
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 1 
การประกาศการเจตนารมณ์ร่วมกัน  

 



 
1. การประกาศเจตนารมณ์รว่มกัน 

1.1  การประกาศเจตนารมณ์เป็น "องค์กรคุณธรรม"  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่โดยนางวราภรณ์ ฟูสามป๊อก ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ และ

บุคลากรได ้ดำเนินการประกาศเจตนารมณ์ในการขับเคล ื ่อนสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด แพร่  
เป็น "องค์กรคุณธรรม" ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
และโครงการส่งเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยยึดมั่น 
และปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย 
พร้อมทั้งส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม ภายใต้คุณธรรมที่พึงประสงค์ 
5 ประการ คือ 

1. พอเพียง การดำเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุมีผล ใช้ข้อมูลความรู้ในการตัดสินใจ
อย่างรอบคอบ มีความพอประมาณ พอดี ไม่เบียดเบียนตนเอง สังคมและสิ ่งแวดล้อมไม่ประมาท  
สร้างภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถรอดพ้นจากวิกฤตภัยต่างๆ ได้ 

2. วินัย การยึดมั่นและรับผิดชอบในหน้าที่ของตน ทั้งวินัยต่อตนเอง และวินัยต่อองค์กร 
สังคม ปฏิบัติตามจริยธรรม จรรยาบรรณของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและเคารพ  
ต่อกฎหมาย ตลอดจนป้องกันและรับผิดชอบผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

3. สุจริต ซื่อตรง ซื่อสัตย์ ยึดมั่น ยืนหยัดในการรักษาความจริง ความถูกต้อง ความเป็นธรรม 
ไม่สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอมและต่อต้านการทุจริต ด้วยความกล้าหาญ ใช้ดุลยพินิจที ่ถูกต้อง  
ในการปฏิบัติต่อบุคคลอื่นอย่างเที่ยงธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ขับเคลื่อนสังคมสู่ความดีงามและมีธรรมาภบิาล 
ด้วยการพูด การกระทำ และการปฏิบัติหน้าที่ 

4. จิตอาสา การเป็นผู ้ที ่ใส่ใจต่อสังคมสาธารณะ และอาสาลงมือทำอย่างใดอย่างหนึ่ง  
อันมิใช่หน้าที่ของตน ด้วยความรัก ความสามัคคีในการปฏิบัติงาน เพื่อประโยชน์ของผู้อื ่น ของสังคม  
และของประเทศชาติ โดยมิได้หวังผลตอบแทน ทำความดีเพื ่อความดี เอื ้ออาทรต่อคนร่วมสังคม  
ทำอย่างสม่ำเสมอจนเป็นนิสัย 

5. กตัญญู การสำนึกรู้คุณและแสดงออกถึงความกตัญญูต่อแผ่นดินเกิด มีความจงรักภักดี 
และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ สถาบันองค์กร มีความรักความผูกพันองค์กร ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
และผู้มีพระคุณ นับตั้งแต่ บิดา มารดา ญาติผู้ใหญ่ ครูอาจารย์ ซึ่งกระทำด้วยความจริงใจ บนหลักพื้นฐาน
ของความถูกต้องดีงาม 

เป้าหมายและการขับเคลื่อน 
ทั้งนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับการขับเคลื่อนจังหวัดแพร่ เป็น "จังหวัดคุณธรรม" ให้บุคลากรยึดมั่น 

ในคุณธรรมนำการพัฒนา ใช้หลักคุณธรรมในการดำรงชีวิต เกิดจิตสำนึกและพฤติกรรมที่ดีงามเพื่อการอยู่ร่วมกัน 
ในสังคมพหุวัฒนธรรม ให้มีความสุขเพิ่มขึ้น เกิดการเรียนรู ้และได้รับการพัฒนาตนเองบนฐานคุณธรรม  
เป็นแบบอย่างท่ีดี บนพื้นฐาน ดังนี้ 

1. ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา นำหลักคุณธรรมมาบูรณาการกับการดำรงชีวิต 
2. ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาชีวิตด้วยความพอดี มีเหตุผลและพ่ึงพาตนเอง 
3. สืบสานภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น เพ่ือรักษาอัตลักษณ์และสร้างสังคมแห่งความเกื้อกูล 
 4. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น คำนึงถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความคุ้มค่า เพื่อประโยชน์

ของทางราชการและประชาชน 



 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่จะร่วมมือ ร่วมใจ พัฒนาตนเองให้เป็นแบบอย่างของความดีงาม  
เพ่ือเป็นรากฐานในการสร้างสังคมคุณธรรมที่มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืนสืบไป 
 

ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
 

 
 
 
 
 



 
๑.๒ การมีส่วนร่วมของบุคลากร ในการประกาศเจตนารมณ์ 

เมื ่อวันจันทร์ที ่ 20 เมษายน 2569 นางวราภรณ์ ฟูสามป๊อก ศึกษาธิการจังหวัดแพร่  
และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ได้ร่วมกันประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะร่วมกันขับเคลื่อน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ให้เป็นองค์กรคุณธรรม ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรมเป้าหมาย พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ร่วมกับการ
จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต และกิจกรรมเคารพธงชาติ บริเวณหน้าลานเสาธงสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดแพร่  จำนวน ๓3 คน 

รายช่ือบุคลากรที่ร่วมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
วันจันทร์ที่ ๒0 เมษายน 2569 ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่  

 

 



 
ภาพกิจกรรม 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ประกาศเจตนารมณ์ เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ปี 2569 

เมื่อวันจันทร์ที่ 20 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น. นางวราภรณ์ ฟูสามป๊อก ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
นำบุคลากรในสังกัดจัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อน "สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ เป็นองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ" ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ บริเวณหน้าเสาธง 

โดยมุ ่งเน ้นการพัฒนาองค์กรภายใต ้หล ักธรรมทางศาสนา ปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพ ียง  
และวิถีวัฒนธรรมไทย พร้อมส่งเสริมคุณธรรม 5 ประการ "พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู" ผ่านการ
กำหนดเป้าหมาย "ปัญหาที่อยากแก้ และความดีที่อยากทำ" เพ่ือความยั่งยืนขององค์กรต่อไป 

 


