
 

 
รายงานการประชุม 

การขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA)   

ด้านการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

คร้ังที่  1  วันที่  1  กุมภาพันธ์  2566 

ณ หอประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานการประชุม 
การขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment : ITA) )  ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT)  ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

ครั้งที่  1  วันที่  1  กุมภาพันธ์  2566 
เวลา 09.00 - 16.30 น.   ณ หอประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 

 

ผู้มาประชุม 
1. นางรุ่งทิพย์  ทาวดี 
๒. นายสุวิณ  เทพสาธร           

ศึกษาธิการจังหวัดแพร่    ประธาน  
รองศึกษาธิการจังหวัดแพร่     

๓. นางรจนา  กาแก้ว ผอ.กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
๔. นางชนัญธิตา  กวางอุเสน      ผอ.กลุ่มอำนวยการ                         
5. นางสาวบุษบา  สุกแก้ว ผอ.กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
6. นางเรณู  ปราบหงษ์            ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล                
7. นางสาวสุรีย์ภรณ์  บุญคุ้ม  ผอ.กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
8. นางวัฒนา  จันทร์เพ็ญ  ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 
9. นางสาวญาณิชศา  ยวงแก้ว  ผอ.กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
10. นางสาวจุฑามาศ  วิมาลัย ศึกษานิเทศก์ 
11. นางสาวพิชญา  ดีมี   ศึกษานิเทศก์ 
12. นางจารุชา  ถิรชานิธิศ ศึกษานิเทศก์ 
13. นางสุพิชฌาย์  จินดาขัด นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
14. นางสาวจิรัชญา  ส่วนมุ้ง นิติกรชำนาญการ 
15. นางกนกวรรณ  มะลิ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
16. นางสาวแสงแขวรางค์  ใจกลม นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
17. นางสาวปาริชาติ  ทะนันชัย  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
18. นางสรัญญา  แสงกล้า นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
19. นางสาวมนัญญา  งามทรง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
20. นางสาวโสมสุภา  กีรติกุลพันธุ์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
21. นายภาณุพงศ ์ สุทธนะ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
22. นางปภธรรม  จักรบุตร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
23. นางสาววิไลลักษณ์  บุญน้อม  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
24. นายรัตนพล  วันมูล พนักงานจัดการงานทั่วไป 
25. นายสาโรจน์  ชมสวน เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป 
26. นางสาวณัฐนรี  ศรีโพธา เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป 
27. นางสาวพิชามญชุ์ สายแปง เจ้าหน้าที่งานธุรการ 
28. นางสาวสุธีกานต ์คมสัน เจ้าหน้าที่งานข้อมูลสารสนเทศและระบบไอซีที 
29. นางชุติกาญจน์ บัลลังก์นาค เจ้าหน้าที่งานธุรการ 
30. นางสาวพิมพ์ชนก  ได้พร เจ้าหน้าที่งานการเงินและบัญชี 
31. นายอนันต์ พุทธทรง พนักงานขับรถยนต์ 

/32.นายชัยวัฒน.์.. 
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32. นายชัยวัฒน์ อวยชัย พนักงานทำความสะอาด 
ผู้ไม่มาประชุม 
    ๑. นายอรรถพล  แกล้วกล้า                      ยามรักษาความปลอดภัย ไม่ได้ปฏิบัติหน้าที่ในเวลากลางวัน    
 

เริ่มประชุมเวลา   ๐๙.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
                         1.1 การประกาศเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
บริหารงานของผู้บริหาร  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  จำนวน  8 ข้อ คือ 
                               ๑) หลักนิติธรรม (Rule of Law)  
                               ๒) หลักคุณธรรม (Ethics)   
                               ๓) หลักความโปร่งใส (Transparency)  
                               ๔) หลักการมีส่วนร่วม (Participation)  
                               ๕) หลักความรับผิดชอบ (Accountability)  
                               ๖) หลักความคุ้มค่า (Cost –Effectiveness or Economy)  
                               ๗) บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ทุกคน  จะต้องมีความจงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความสมานฉันท์ ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทยไปใช้ในการดำรงชีวิต ยึดมั่นคุณธรรมเป็นฐานในการปฏิบัติงาน และมีส่วนร่วมรณรงค์ 
ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประชาชน ชุมชน หรือเครือข่ายขององค์กรคุณธรรม  
                               8) บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ทุกคน  จะต้องปฏิบัติตามนโยบาย          
No  Gift  Policy  งดรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อราชการ  
และงดให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  แก่บุคคลภายนอกผู้มาติ ดต่อราชการ ให้ส่งความ
ปรารถนาดี  ผ่านบัตรอวยพรและสื่อออนไลน์ 
                          บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ทุกคน  ต้องรับทราบและปฏิบัติตามเจตจำนงสุจริต
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานของผู้บริหาร  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่  ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕66  ประกาศ ณ วันที่  30  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
                         1.๒ แจง้บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ทุกคน ให้ทราบเกี่ยวกับแนวปฏิบัติการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ตามคู่มือของกลุ่มอำนวยการ 
                         1.3 ร่วมแสดงความยินดีกับบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 

- นางจารุชา  ถิรชานิธิศ ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ เนื่องในโอกาสได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี 
ประจำปี พ.ศ. 2565  และรางวัลเสมาพิทักษ์ ประจำปี พ.ศ. 2565     

- นางสาววิไลลักษณ์  บุญน้อม ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน เนื่องในโอกาส 
ได้รับรางวัลเสมาพิทักษ์ ประจำปี พ.ศ. 2565    
                         1.4 แจ้งให้จัดทำทะเบียนการรับรางวัลของบุคคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
                         -  ไม่มี -  
 
 

/ระเบียบวาระที่  3... 
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ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
        3.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ด ้านการเปิดเผยข้อม ูลสาธารณะ  (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : OIT)   ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่           
ได้คะแนนร้อยละ  100.00  ระดับ  AA    
 
มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติ   

 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
                        4.1 การดำเนินงานการขับเคลื่อนการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ด้านการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 1 / 2566   

4.1.1 การแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ของสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ั งหว ั ดแพร่  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   

- เน ื ่องจากมีรายชื ่อของบุคลากรของสำนักงานไม่ครบทุกคน จ ึงทำการแก้ไข 
ตามเอกสารแนบท้าย หมายแลข 1 
                               4.1.2 การวิเคราะห์ผลรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity  and  Transparency  
Assessment : OIT) ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                                - ตามเอกสารแนบท้าย หมายแลข 2 และ เอกสารแนบท้าย หมายแลข 3 

4.1.3 ปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ตามเอกสารแนบท้าย หมายแลข 4 
4.1.4  กำหนดการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงาน  
          -  7  มีนาคม  2566 
          -  3  เมษายน  2566 
          - .................................ตรวจสอบข้อมูลบนเว็ปไซด์  

    4.2 การประเมินมาตรฐานสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
   4.2.1 (ร่าง) การแต่งตั ้งคณะทำงานการประเมินมาตรฐานสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
    - เนื ่องจากมีการเกลี ่ยอัตรากำลังของบุคลากรในสำนักงาน จึงรอให้เกลี่ย
อัตรากำลังเรียบร้อยก่อน จึงจะสามารถจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินมาตรฐานสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 ได ้
                              

มติที่ประชุม    รับทราบและถือปฏิบัติ 
/ระเบียบวาระที่  5... 
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