
 
 
 
 
                   

 

ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
เรื่อง การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน  

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 ด้วยรัฐบาลได้ให้ความสำคัญกับนโยบายในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ     
ในภาครัฐเป็นวาระแห่งชาติ โดยได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment - ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63   
ซึ ่งเป็นการประเมินเพื ่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานที่มีกรอบ            
การประเมินในเกณฑ์การประเมินตัวชี้วัดที่ ๙ การเปิดเผยข้อมูล มีข้อมูลย่อยที่  26  ช่องทางการรับฟังความ
คิดเห็น  และข้อมูลย่อยที่  29  การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม   

ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติราชการของบุคลากร  สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย และเพื่อประโยชน์ของทางราชการ ประกอบประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานของ
ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ที่จะปฏิบัติราชการโดยให้ความสำคัญและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามี    
ส่วนร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ และสามารถ
เข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในทุกขั้นตอนตามที่กฏหมายกำหนดไว้  จึงกำหนดมาตรการ  กลไก      
ในการให้ผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่               
มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ความหมายของการมีส่วนร่วม 
การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  หมายถึง กระบวนการที่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องมี  

โอกาส  เข้าร่วมในกระบวนการหรือขั ้นตอนต่างๆ ของการบริหาร ตั้งแต่การรับรู้ข้อมูล การปฏิบัติงาน        
การร่วมแสดงทัศนะความคิด การร่วมเสนอปัญหาและความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น การร่วมคิด       
แนวทางการแก้ไขปัญหา การร่วมในกระบวนการตัดสินใจ การร่วมในการดำเนินการและการมีส่วนร่วมติดตาม
ประเมินผลรวมทั้งการร่วมรับผลประโยชน์จากการพัฒนา  

2. มาตรการ/กลไก/แนวทางในการเสริมสร้างการเข้ามามีส่วนร่วม 
              2.1 ให้ทุกกลุ่มงาน  และบุคลากร  ที่มีภารกิจในการให้บริการ การอนุมัติ อนุญาต หรือดำเนิน
กิจกรรมร่วมกันกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และหน่วยงานองค์กรภาคีต่างๆ จัดให้มีช่องทางและกิจกรรมให้ผู ้มี      
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจให้ชัดเจน 

   2.๒ ให้จัดทำและเผยแพร่วิธีการ หรือขัน้ตอนการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งในหน่วยงาน
และสื่อสาธารณะของหน่วยงานอย่างเปิดเผย 

   2.๓ กำหนดให้มีระบบดำเนินงานสร้างการมีส่วนร่วม หรือรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้       
ส่วนเสีย ในภารกิจ ประกอบด้วย ๓ ขั้นตอน คือ ก่อนวางแผนดำเนินงาน ระหว่างดำเนินงาน  และหลัง
ดำเนินงาน 



  2.๔  ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายภายนอก โดยเฉพาะผู้รับบริการและผู้มี   
ส่วนได้ส่วนเสีย ให้เกิดความร่วมมือเป็นผู้ เฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแส และรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจใน
ภารกิจหน้าที่ วิธีการดำเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งเน้นการปลอดการทุจริตเพื่อให้เกิดพลังเข้มแข็งช่วยป้องกัน        
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  2.๕ ให้ผู้อำนวยการกลุ่มทำหน้าที่กำกับ ดูแล และประเมินผลการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และรายงานผลการดำเนินงานต่อศึกษาธิการจังหวัด เมื่อเสร็จสิ้นภาระกิจ  
  

ประกาศฉบับนี้ กำหนดขึ้นเพื่อเป็นแนวทางให้ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร
ราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดแพร่ ตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment - ITA) สำหรับการมีส่วนร่วมของผู ้มี     
ส่วนได้ส่วนเสียที่มีระเบียบ กฎหมาย หรือแนวทางปฏิบัติใด ๆ ไว้เป็นการเฉพาะให้ดำเนินการให้เป็นไปตามท่ี
ระเบียบหรือกฎหมายนั้นกำหนต 

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่   18   เมษายน   พ.ศ. ๒๕๖3 

 

 

 (นางสาวประไพพร  อุทธิยา) 
รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  รักษาการในตำแหน่ง 

ศึกษาธิการจังหวัดแพร่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


